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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 1.252, DE 20 DE MARCO DE 2000

“Altera a Lei Municipal n° 674, de 18 de margo de
1.985 e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA CONCEIGAO:

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - O artigo 1° da Lei Municipal n® 674, de 18 de margo
de 1.985, passa a ter a seguinte redagao com acréscimo de um paragrafo Gnico:

"Artigo 10. — Fica criada a Guarda Municipal Armada de Santa
Cruz da Conceigao, ligada diretamente por linha de subordinagdo ao Chefe do
Executivo Municipal, com as seguintes finalidades:

| — guarda dos proprios municipais (bens, servigos, patriménios e
instalagdes);

Il = policiamento diuturno em carater supletivo;

11l — auxilio e cooperagdo do transito;

IV — auxilio a Policia Judiciaria, Ministério Publico, Poder
Judiciario e Policia Militar;

Paragrafo Unico — a prestagéo de auxilio a essas instituicées e
corporagdo, bem como as demais que se fizerem necessario, sera sempre precedida
de determinacéo do Prefeito Municipal, salvo em casos de urgéncia, a ser
posteriormente apurada e comprovada.

Artigo 2°.- O artigo 2° da Lei Municipal n® 674, de 18 de margo
de 1.985, passa a ter a seguinte redacao:

"Artigo 2° - O comando direto da Guarda Municipal cabera ao
Diretor do Departamento Municipal de Seguranca, Transito e Defesa Civil do

municipio.” P b
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"Artigo 2° - O comando direto da Guarda Municipal cabera ac
Diretor do Departamento Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil do
municipio."

Artigo 3° - O artigo 4° da Lei Municipal n® 674, de 18 de marco
de 1.985, passa a ter a seguinte redagéo:

"Artigo 4°- Os componentes da Guarda Municipal ser&o
selecionados através de competente concurso publico, com suas obrigagbes
estipuladas no competente estatuto da guarda e nas normas que regem o
funcionalismo municipal;"

Paragrafo 1° — Apos a aprovagao no Concurso Publico e antes
da posse, os componentes da Guarda Municipal deverdo se submeterem a teste
psicolégico e treinamento especifico para o uso e manuseio de armas.

Paragrafo 2° - Aplica-se o disposto no paragrafo anterior, aos
atuais ocupantes da Guarda Municipal que, antes de tomarem posse das respectivas
armas, deverdo ser submetidos ao teste e treinamento citados.

Paragrafo 3° - Para participar do concurso publico para
preenchimento de cargos da Guarda Municipal o interessado devera possuir no
minimo o 2° grau de escolaridade completa.

Paragrafo 4° - Para ingressar nos quadros da Guarda
Municipal, o interessado deve Ter no minimo 18 anos e no méaximo 30 anos de
idade.

Paragrafo 5° — Apds a posse pela aprovacdo em Concurso
Publico e antes de entrar no efetivo exercicio do cargo, o Guarda Municipal devera
participar de um curso de formac&o a ser ministrado por pessoal competente,
especialmente designado onde seréo avaliadas a aptiddo, conhecimento e

competéncia para exercicio do cargo.”
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Artigo 4°- O artigo 5° da Lei Municipal n°® 674, de 18 de marco
de 1.985, passa a ter a seguinte redagéo:

"Artigo 5°- Compete especificamente ao Guarda Municipal:

| - executar a vigilancia dos proprios publicos municipais (bens
servigos, patriménio e instalagdes) e suas areas adjacentes:;

Il - executar o policiamento preventivo, em carater supletivo,
fiscalizando a utilizagio dos logradouros publicos;

lll - orientar aos municipes e visitantes quanto a utilizagéo dos
bens e servicos publicos da municipalidade;

IV - tomar as medidas necessérias com a finalidade de evitar a
prética de crimes e contravengdes em ou contra os proprios publicos municipais;

V - atender a populagdc quando em servigo, prestando-lhe
auxilio imediato, no gue lhe for solicitado, dentro de sua area de atuacdo, ou seja,
seguranca, ou a encaminhando a outras areas, quando esta n&o for a competente;

VI - executar o patrulhamento nas areas onde for designado;

VII - dirigir viaturas quando designado para tal;

VIIl - auxiliar na detencdo e prisdo de infratores da lei,
encaminhando-os diretamente & Delegacia de Policia mais préxima, fazendo a
respectiva apresentag&o a Autoridade Policial - Delegado de Policia;

IX - manter o registro de suas atividades de vigilancia e
fiscalizac&o, efetuando os relatérios de rondas e registrando as ocorréncias que

atender ;

X - Zelar pela manutengéo e limpeza de seu equipamento e
vestuario;

Xl - executar outras tarefas afins que Ihe forem determinadas.
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Artigo 5° - O artigo 6° da Lei Municipal n° 674, de 18 de marco
de 1.985, passa a ter a seguinte redacéo com acréscimo de 04 paragrafos

"Artigo 6° - O Guarda Municipal, além das normas legais
pertinentes a ele como funcionario publico, esta sujeito a um processo especial de
disciplina e hierarquia, entendendo-se estas como o exato cumprimento do dever de
cada um e a obediéncia aos preceitos constantes dos paragrafos do presente artigo.

Paragrafo 1° - sdo manifestagtes essenciais da disciplina:

a) a pontualidade aos horérios pré-determinados;

b) a pronta obediéncia as ordens superiores;

c) a rigorosa observancia as prescrigies das Determinacées,
Ordens de Servigo, Portarias, Regulamentos, Normas Gerais e Leis:

d) a corregéo de atitudes;
e) a colaboragéo esponténea & disciplina coletiva e a eficiéncia

da institui¢éo.

Paragrafo 2° - Entende-se por hierarquia o vinculo de
subordinacéo do Guarda Municipal ao seu comandante e ao Chefe do Executivo e
demais autoridades.

Paragrafo 3° - S&o Superiores hierdrquicos, do guarda-
municipal:

I - O Prefeito Municipal;
Il - O Diretor do Departamento Municipal de Seguranca, Transito

e Defesa Civil do municipio." c/j/)

RUA DR. JORGE TIBIRIGA N¢ 970 - TELEFONE: (019) 567-13204 FAX: (018) 567-1340 - CEP 13.625-000



PrefoitunaMunicipal de Sanln Cuuy da Coneoigio

ESTADO DE SAO PAULO

Paragrafo 4° - A hierarquia confere ao superior o poder de dar
ordens, de fiscalizar e de rever decisdes em relagédo ao Guarda Municipal, a quem
ela impbe o dever de obediéncia.

Artigo 6° - Fica a Lei Municipal n. 674, de 18 de marco de 1.985,
acrescida dos seguintes artigos e paragrafos:

"Artigo T° - Estéo sujeitos a esta Lei, todos os componentes da
carreira de Guarda Municipal, onde quer que exercam suas atividades, ainda que
trajados sem o uniforme da Guarda.

Paragrafo Gnico - A critério do Diretor do Departamento
Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil do municipio, o Guarda Municipal
podera deixar de usar uniforme gquando em servico de Seguranca de Dignitérios, ou

outro que assim se exija, e também quando afastado de suas funcées por motivos
disciplinares.

Artigo 8° - Além das atribuicbes de sua funcéo, estéo todos os
funcionarios da Guarda Municipal sujeitos a observancia de deveres e impedidos da
pratica de transgressdes disciplinares.

Paragrafo 1° - S&o Deveres do Guarda Municipal:

I. ser assiduo e pontual:

Il. ser leal as instituigdes;

lll. cumprir as normas legais e regulamentares;

IV. zelar pela economia e conservagdo dos bens do Municipio,
especialmente dagueles cuja guarda ou utilizag&o Ine for confiada;

V. desempenhar com zelo e presteza as missées que |he forem
confiadas, usando moderadamente de forgca ou outro meio adequado de que dispde,
para esse fim;

VL. informar, incontinenti toda e qualquer alleragao de enderecgo da
residéncia e nimero de telefone, se houver: >
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VII prestar informagdes corretas ou encaminhar o solicitante a
guem possa presta-las;

Vlll.comunicar o enderego onde possa ser encontrado quando dos
afastamentos regulamentares;

IX. proceder na vida publica e particular de modo a dignificar a
funcao policial;

X. residir na sede do municipio onde exerga o cargo ou funcéo, ou
onde autorizado;

Xl. frequentar com assiduidade, para fins de aperfeicoamento e
atualizagdo de conhecimentos profissionais, cursos instituidos periodicamente pela
Superintendéncia Municipal de Seguranca Publica:

XII. portar a carteira funcional e o distintivo;

XIll.  promover as comemorages regularmente instituidas pelo
Municipio;

XIV. ser leal para com os companheiros de trabalho e com eles
cooperar e manter o espirito de solidariedade;

XV. estar em dia com as normas de interesse policial;

XVI. divulgar, para conhecimento dos subordinados as normas
referidas no inciso anterior;

XVII. manter discricdo sobre os assuntos da reparticdo e,
especialmente, sobre despachos, decisdes e providéncias.

Paragrafo 2° - S&o transgressdes disciplinares:

l. constituir-se procurador de partes ou servir de intermediario, perante qualquer
repartico publica, salvo quando se tratar de interesse de cénjuge ou parente
até segundo grau;
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II. descumprir ordem superior, salvo quando manifestamente ilegal, representando
neste caso;

Il néo tomar as providéncias necessarias ou deixar de comunicar, imediatamente,
a autoridade competente, faltas ou irregularidades de que tenha conhecimento;

IV. deixar de oficiar tempestivamente nos expedientes que Ihe forem encaminhados:
V. negligenciar na execugéo de ordem legitima;

VI. interceder maliciosamente em favor de parte;

VII. simular doenga para esquivar-se ao cumprimento de obrigaco;

VIII. faltar, chegar atrasado ou abandonar escala de servicos ou plantes, ou deixar de

comunicar, com antecedéncia, & autoridade a que estiver subordinado, a
impossibilidade de comparecer & reparticdo, salvo por motivo justo;

IX. permutar horario de servico ou execucdo de tarefa sem expressa permissao da
autoridade competente;
X.  usar vestuario incompativel com o decoro da fungéo

Xl. descurar de sua aparéncia fisica ou do asseio;
Xl apresentar-se ao trabalho alcoolizado ou sob efeito de substancia que determine
dependéncia fisica ou psiquica;

XlIl. langar intencionalmente, em registros oficiais, papéis ou quaisqguer expedientes,
dados erréneos, incompletos ou que possam induzir em erro, bem como inserir neles
anotacdes indevidas;

XIV. faltar, salvo motivo relevante a ser comunicado por escrito no primeiro dia em
que comparecer a sua sede de exercicio, a ato processual, judicidrio ou administrativo,
ao qual tenha sido previamente cientificado;

XV. utilizar, para fins particulares, qualquer que seja o pretexto, material pertencente
ao Municipio;
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XVI.interferir indevidamente em assunto de natureza policial, gue ndo seja de sua
competéncia;

XVII.  fazer uso indevido de bens ou valores que lhe cheguem as méos, em
decorréncia da fungéo, ou n&o entrega-los, com a brevidade possivel, a quem de
direito;

XVIII exibir, desnecessariamente, arma, distintivo ou algema;

XIX. deixar de ostentar distintivo quando exigido para o servigo:

XX deixar de identificar-se, quando solicitado ou guando as circunstancias o
exigirem;

XXI. divulgar ou propiciar a divulgagéo, sem autorizac&o da autoridade competente,
atraves da imprensa escrita, falada ou televisada, de fato ocorrido na reparticao;

XXII. promover manifestag&o contra atos da administragic ou movimentos de apreco
ou desapreco a qualquer autoridade;

XXIIL. referir-se de modo depreciativo as autoridades e a atos da administracéo
publica, qualquer que seja o meio empregado para esse fim;

XXIV. refirar, sem prévia autorizagdo da autoridade competente, qualquer objeto
ou documentos da reparticdo;

XXV. tecer comentarios que possam gerar descrédito da instituicdo policial;

XXVI. valer-se do cargo com o fim, ostensivo ou velado, de obter proveito de qualquer
natureza para si ou para terceiros;

XXVII.  deixar de reassumir exercicio sem motivo justo, ao final de afastamentos
regulamentares ou, ainda, depois de saber que qualquer destes foj interrompido por
ordem superior;

KXV atribuir-se qualidade funcional diversa do cargo ou fungdo que exerce;

XXIX. fazer uso indevido de documento funcional, arma, algema ou bens da reparticéo
ou cedé-los a terceiro; &
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XXX. maltratar ou permitir maltrato fisico ou moral a preso sob sua guarda;
XXXI. negligenciar na revista a preso;

XXXII. desrespeitar ou procrastinar o cumprimento de decisdo ou ordem judicial;

XXXIIL. tratar o superior hierarquico, subordinado ou colega sem o devido respeito ou
deferéncia;

XXXIV. faltar a verdade no exercicio de suas funcdes;

XXXV. deixar de comunicar incontinenti a autoridade competente informacgao que tiver
sobre perturbagéo da ordem puiblica ou qualquer fato que exija intervencgao policial;

XXXVI. dificultar ou deixar de encaminhar expediente a autoridade competente, se ndo
estiver na sua algada resolvé-lo;

XXXVII. concorrer para o ndo cumprimento ou retardamento de ordem de autoridade
competente;

XXXVII. deixar, sem justa causa, de submeter-se a inspecdo  médica determinada
por lei ou pela autoridade competente;

XXXIX. deixar de concluir nos prazos legais, sem motivo justo, procedimentos de
policia judiciaria, administrativos ou disciplinares;

XL. cobrar taxas ou emolumentos né&o previstos em lei:

XLI. expedir identidade funcional ou qualquer tipo de credencial a quem néo exerga
cargo ou fungéo policial municipal;

XLIl..deixar de encaminhar ao oérgédo competente, para tratamento ou inspecao
médica, subordinado que apresentar sintomas de intoxicagdo habitual por &lcool,
entorpecente ou outra substéncia que determine dependéncia fisica ou psiquica, ou de
comunicar tal fato, se incompetente, & autoridade que o for;

XLII. dirigir viatura policial com imprudéncia, impericia, negligéncia ou sem habilitagao.
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XLIV. manter transag&o ou relacionamento indevido com preso, pessoa em custéddia ou
respectivos familiares;

XLV, criar animosidade, velada ou ostensivamente, entre subalternos e superiores ou
entre colegas, ou indisp6-los de qualquer forma;

XLVl.atribuir ou permitir que se atribua a pessoa estranha a reparticdo, fora dos
casos previstos em lei, o desempenho de encargos policiais;

ALVII. praticar a usura em qualquer de suas formas;

XLVIII. praticar ato definido em lei como abuso de poder:
XLIX. tratar de interesses particulares na reparticao;

L. exercer comércio ou participar de sociedade comercial, salvo como acionista,
quotista ou comanditario;

LI. exercer, mesmo nas horas de folga, qualquer outro emprego ou funcéo, exceto
atividade relativa ao ensino e a difusao cultural, quando compativel com a atividade
palicial;

LIl. exercer presséo ou influir junto a subordinado para forcar determinada solug&o ou
resultado.

Artigo 9°. - S&o Penalidades disciplinares as estabelecidas nas
leis municipais pertinentes:

Artigo 10.- A fim de serem realizadas as atividades burocréticas,
de cunho n&o policial, o Diretor do Departamento Municipal de Seguranca, Transito e
Defesa Civil do municipio. oficiara ao Secretario de Administracgo, solicitando sejam
destinados funcionarios para tais tarefas,

Artigo 11 - Fica fazendo parte integrante desta lei o Manual de
Postura do Policial Municipal, ao qual, o cumprimento e observancia estio todos os
funcionarios obrigados, além das demais obrigagdes que desta lei constem.

ey,
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Artigo 12 - As despesas para a execugéo desta lei, correrdo por
conta de verba propria consignada em orcamento vigente, suplementadas se
necessario."

Artigo 13 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Santa Cruz da Conceigéo , 20 de margo de 2000.

<E 2o /’
REINALDO ALBERTO TESSARI

Registrada e Publicada com afixagéo nos lugares de costume nesta Prefeitura e
arquivamento no cartério de registro civil e anexos local na data supra.
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