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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO NG 1.143, DE 15 DE DEZEMBRO DE 1.995

LAERTE GANEO, Prefeito Munici-
pal de Santa Cruz da Conceig¢do, no
uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas por lei,

RESOLVE : -

CONSIDERANDO, 0o que dispbe o art.
33, incisos I,V,X e XVII e art. 145 e seu paragrafo dnico, ambos
da Lei Organica do Municipio, que determina as atribuig¢des do
Chefe do Executivo e o desporto e recreacio nos limites do muni-
cipie;

CONSIDERANDO, a necessidade de re-
gulamentar o uso do conjunto de piscinas do Centro de lLazer do
Trabalhador, e estipular os direitos e deveres dos usudrios da-
quele balneArio;

CONSIDERANDO, que para o supra ci-
tado regulamento, ha necessidade preemente de divulgacido para co-
nhecimento de todos, principalmente dos usuarios do conjunto de
piscinas do Centro de Lazer do Trabalhor;

DECRETA: -
cAPfTULO I
Secao I
DA DENOMINAGAO
Artigo 12 - 0O Centro de Lazer do
Trabalhador = C.L.T., & um local destinado aos municipes santa-

cruzense, nao tendo finalidade lucrativa, e & ligado diretamente
ao controle da Prefeitura Municipal.

§ 19 - Suas atividades serdo regi-
das pelo presente regulamento e pelas normas legais que lhe forem
aplicaveis.

§ 20 - 0 foro juridico do C.L.T.,
sera o da comarca de Leme/SP, abdicando-se a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.
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ESTADO DE SAO PAULO
Seg¢do 11
FINALIDADES
Artigo 22 - 0 conjunto esportivo do

C.L.T., tem por finalidade proporcionar a seus usuarios, sem dis-—
ting3io de raga, nacionalidade, classe, credos politicos ou reli-
giosos, a pratica da educagdo fisica, do esporte amador e reali-
zagoes de carater social, cultural, esportivo, recreativo e cilvi-
GO

CAPITULO II

Secdo I

DOS DIREITOS DOS USUARIOS

Artigo 30 - S3do direitos dos usua-
rios, quando quites com suas obrigacoes :-

I - Utilizar-se das dependéncias
das piscinas e pra¢as esportivas do C.L.T., nos horarios estabe-
lecidos pela Prefeitura Municipal.

IT = Usufruir dos bens, servigos e
beneficios que lhe proporciona o C.L.T., obedecido o regulamento
em vigor.

ITI - Fazer-se acompanhar de convi-

dados, para visitar e utilizar as dependé&ncias das pra¢as espor-
tivas e das piscinas, desde que obedecidas as normas constantes
deste regulamento.

IV - Apresentar por escrito, & Pre-
feitura Municipal, sugestdes ou propostas que considerar de inte-

resse social.

V - Defender-se de acusagdes e re-
correr de penalidade que lhe tenham sido impostas.

VI - Representar a Prefeitura Muni-
cipal sempre que se Jjulgar prejudicado ou molestado.
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Segao 11

DOS DEVERES DOS USUARIOS

Artigo 40 - Sao deveres dos usua-

rios:—

I - Respeitar e fazer cumprir todas
as disposic¢les contidas neste regulamento.

11 - pagar, pontualmente, as tari-
fas devidas ao C.L.T..

IITI - Exibir a carteira social,
sempre que esta lhe for solicitada por funcionarios do C.L.T..

IV - Zelar pelo patrimdnio do
C.L.T. e indeniza-lo, prontamente, por eventuais prejuizos que
causar, mesmo involuntario.

V - Solver, no prazo de 15 (quinze)
dias, contados a partir do recebimento da notificagdo, débitos de
qualquer natureza, inclusive aqueles relativos a danos materiais
causados a terceiros ou ao patriménio do C.L.T..

VI - Observar, nas dependéncias do
C.L.T., os principios da moral, respeito e urbanidade.

VII - Abster-se, nas dependéncias
do C.L.T., de atividades, movimentos ou quaisquer manifestagdes
ostensivas de natureza politica, religiosa, racial ou de classe.

VITI —= Tratar com urbanidade e res-
peito a todos os usuidrios e funcionarios do C.L.T..
IX - Submeter—-se a exames médicos

pericdicos e apresentar os comprovantes dos mesmos, sempre quando
tal for exigido.

X — Afastar-se do convivio social
quando for portador de moléstica infecto-contagiosa.

XI = Nao molestar, fisica ou moral-
mente, quaisquer usuarios ou funcionarios do C.L.T..

XTI - @Abster-se, nas dependé&ncias

do C.L.T., de qualguer manifestacdo ou discussido d mogdo
inconveniente. \
.
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XITI - Portar—-se com decéncia e
dignidade no recinto do C.L.T., abstendo-se de qualquer condutas
ebriaticas ou ebrifestivas.

XITT - Antes de ingressar nas pis-

cinas, deverd passar pelas duchas, e ainda optar por trajes de
banhos adequados, ndo podendo se banhar com roupas improprias e
de uso comum.

XTIV - Fica terminantemente proibido
ingressar nas piscinas, usando 6leos, filtros solares ou bronzea-
dores para pele.

Segao III

DAS FALTAS E PENALIDADES

Artigo 50 - 0s usuérios gque infrin-
girem as disposi¢fes contidas neste regulamento, serdo passiveis
das seguintes penalidades:-—

I - Adverténcia
II - Suspensio
III - Eliminag¢io

g§ 12 - As penalidades, aplicaveils
independentemente da ordem enumerada, de conformidade com a gra-
vidade da infragio, serio comunicadas por escrito ao usuarios
infrator, através de oficio.

§ 20 - As penalidades aplicadas
serdo anotadas no cadastro do usuario, e objeto de portaria expe-
dida pela Prefeitura Municipal, a qual obrigatdriamente devera
fazer parte integrante do oficio mencionado no § 10.

§ 30 - A aplicagdo da pena sera
sampre em carater individual.

§ 40 - Além do cumprimento da pena-
lidade, o usuario respondera, integralmente, pelos prejuizos a
que tiver, eventualmente, dado causa.

§ 50 - Em quaisquear dos casos de

indenizagtes, previsto no paragrafo anterior, o recolhimento far-
se-3 com o acréscimo de 20% (vinte por cento), importincia que
N
0
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reverte-rd aos cofres municipais.

§ 602 —~ Todas e qualsquer penalida-
des impostas ao usuario infrator, deverdo ser processadas em pro-
cesso proprio, que sera autuado na Secretaria Administrativa da
Prefeitura Municipal.

8§ 78 - As faltas cometidas pelos
usuarios, deverio ser feitas através de comunicado enderecado ao
FPrefeito Municipal, independentemente se for alegada por funcio-
Nario do C.L.T. ou de usuario ofendido.

§ 80 - As denUncias contidas no
comunicado descrito no paragrafo anterior, deverdo ser instruidas
com provas idbéneas, e no caso da prova testemunhal, podera ser
arguida somente com uma testemunha.

Artigo 62 - As penas previstas
nos incisos I e I1 do artigo anterior, poderdo ser aplicadas
quando o usuario:-

I - Perturbar a ordem estabe-
lecida nas dependéncias do C.L.T..

IT - Prestar falsa informacio,
descumprir ordens ou dar suporte a informag¢ido inveridica a Pre-
feitura Municipal ou a funcionarios do C.L.T..

IIT - Ofender, por gestos,
palaviras ou atos, qualquer pessoa no recinto social do C.L.T..

IV - desrespeitar, de qualquer
forma, qualquer funcionadrio do C.L.T., em exercicio ou em razao
de suas fungdes, dentro ou fora das intalagdes sociais.

vV ~ atentar contra o conceito
do C.L.T., por agao ou omissio.

VI - Atentar contra quaisquer
normas disciplinares ou insurgir=se contra determinagdes de
quaisquer funcionarios do C.L.T..

VII - ceder a terceiros o uso
da carteira social.

VIIT = Criar, direta ou indi-

retamente, dificuldades ou embaracos a boa administracido do
Cuils e
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IX = Conduzir-se, nas depen-
déncias do C.L.T., de forma contraria 2 moral e aos bons costu-
mes .

X - Envolver-se em tumulto, ou
tentar agredir usuarios ou convidados de gqualquer espécie, dentro
das instalagdes do C.L.T..

XI - Desatender, dentro das

instalagdes do C.L.T., quaisquer recomendactes ou determinacgtes
de autoridade legalmente constituida, civis ou militares, que, no
desempanho de suas fungdes peculiares, ali se encontrem.

XIT - Atentar contra quaisquer
das disposicoes do artigo 49, ou transgredir qualquer determina-
cido contida neste regulamento, ou, ainda, praticar quaisguer atos
que, a critério exclusivo do Prefeito Municipal, sejam considera-
das como passiveis de punigio.

§ 10 - Cabera ao Prefeito Mu-
nicipal, tendo em vista a gravidade da infragdo, aplicar a pena
de adverténcia ou de suspensio as faltas relacionadas neste arti-
go.

8§ 20 - Serdo punidas com a
pena de suspensdo todas e quaisquer reincidéncias especificas as
faltas relacionadas neste artigo.

§ 30 - A pena de suspensao
variara de 15 (quinze) dias a 02 (dois) anos, segundo a gravidade
da infracido e a exclusivo critério do Prefeito Municipal.

8§ 40 ~ Em casos excepcionais e
minusiosamente fundamentados, a pena maxima de que trata o para-
grafo anterior podera ser aplicada em dobro, a critério do Pre-
feito Municipal e desde que as peculiaridades e extrema gravidade
da infracio justifiguem esse procedimento.

Artigo 72 - A pena de elimina-
cao, prevista no inciso III do artigo 59, podera ser aplicada
pelo Prefeito Municipal quando o usuario:-

I - Ofender moralmente ou fi-
sicamente, qualqguer funcioniario do C.L.T. no exercicio de suas
fungdes ou em razido delas, dentro ou fora das instalagtes soci-
ais.

11
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II - For suspenso por mais de
03 (trés) vezes, ainda que npao seja por reincidéncia na mesma
infracio.

IIT - Apropriar—-se de valores
ou bens patrimoniais do C.L.T. ou de usuarios, nas dependéncias
sociais.

IV - Comprometer com injuria,
calldnia ou difamagdo o bom nome do C.L.T. ou de seus funciona-
rios.

V - n3do satisfazer, dentro do
prazo que lhe for cominado, o pagamento de indenizagdes pelos
prejuizos causados ao patriménio do C.L.T. ou a terceiros, direta

ou indiretamente ligados as atividades sociais.

VI - Praticar ato grave a or-
cdem publica, os poderes constituidos, a moral, os bons costumes
ou a disciplina social.

VII - Reincidir na pena maxima
de suspensio dentro de cinco anos.

VIIT - For admitido no quadro
de usuirios do C.L.T., por falsa informagdo.

Artigo 80 ~ Da decisdo emanada
pelo Prefeito Municipal cabera:-

I - Pedido de reconsideracao
por escrito, dirigido ao Sr. Prefeito Municipal, dentro de cinco
dias, a contar do recebimento da comunicag¢io da penalidade.

IT - Interposi¢gdo de recurso
por escrito com as fundamentacgoOes e provas idoneas, dirigido ao
Sr. Prefeito Municipal, dentro do prazo de 10 (dez) dias da data
do recebimento da notificagdo denegatdria da reconsideracio, e
2ua decisdo final serd tomada aléem da do Prefeito Municipal, tam-
bém pelos membros da Comissiao Municipal de Esportes.

Paragrafo Unico - 0 pedido de
reconsideracio ou a interposigio de recurso niao tem efeito sus-
pensivo, seja qual for a penalidade & somente serdo processados
na forma deste regulamento.

Aartigo 92 - Independentemente
da apresentacdo de pedido de reconsideragdo ou da interposi¢do de

b
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recurso, as penas cominadas produzirio efeitos a partir da data
da comunicacdo de sua aplicagido ou da afixagdo, nas dependéncias
do C.L.T., da portaria pertinente.

Artigo 10 - 0O prazo para in-
terposicido de recurso é preclusivo, considerando-se conformado o
usuiArio infrator com a penalidade aplicada pelo simples decurso
do masmo.

Artigo 11 - A0 usuario contra
quem se arguir infracio passivel de suspensdo ou eliminacdo po-
dera, excepcionalmente e a inteiro critério do Sr. Prefeito Muni-
cipal, ser admitida a defesa prévia, antes da aplicacdo da pena-
lidade.

§ 12 - Admitida a defesa pré-
via de que trata este artigo, o usuario sera notificado a apre-
sentar sua razdes, dentro do prazo improrrogavel de 15 (quinze)
dias, contados do recebimento da notificacio.

§ 20 - A defesa prévia devera
ser apraesentada unicamente por escrito, acompanhada, desde logo,
de todas as provas Jjulgadas validas, sejam quais forem, a crité-
rio exclusivo do apresentante. A entrega devera ser processada na
Secretaria da Prefeitura Municipal, mediante protocolo, sendo a
peti¢cdo enderecada ao Sr. Prefeito Municipal.

§ 30 - Ultrapassado o prazo
citado no 8§ 19, a auséncia de qualquer manifestacio por parte do
interessado determinara o imediato encaminhamento do processo
para julgamento a revelia.

Artigo 12 - 0 Sr. Prefeito
Municipal e os membros da Comissio Municipal de Esportes poderio
considerar, a seu critério, para a Tixacdo das penalidades, as
circunstiancias atenuantes ou agravantes que, eventualemnte, en-
volvam o processo.

I - Consideram—-se circustan-
cias atenuantes:-

a) comportamento anterior exemplar.

b) provocacio imediatamente anteri-
or, devidamente comprovada.
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IT - Consideram—se circustin-
cias agravantes:-—

a) reincidéncia.
b) mau comportamento anterior.

c) emprego de arma ou qualqguer
meio equivalente.

d) a co-autoria.

Artigo 13 - Conforme a nature-
za ou a gravidade da infragido, o Sr. Prefeito Municipal, podera,
desde logo, suspender previamente o usuario, por periodo ndo su-
perior a 90 (noventa) dias, sem prejuizo da aplicagio da penali-
dade que, posteriormente, for determinada.

§ 12 - A suspensio preventiva
de que trata este artigo podera excepcionalmente ser dilatada por
iguais periodos, a critério do Sr. Prefeito Municipal, desde que
o infrator seja reincidente ou as peculiaridades da infrag¢do de-
monstrem a necessidade da medida.

§ 20 - A pena de suspensao
preventiva somente seréd admissivel enquanto a infra¢do nao for
apreciada no processo principal, cuja decisido final prevalecera,
para todos os efeitos.

Artigo 14 - Sendo o infrator
menor de 21 (vinte um) anos, o oficio sera encaminhado ao seu
responsavel legal.

Artigo 15 - A decisido tomada
pelo orgdo julgador, quando decorrer de dendncia formulada por
usuario, sera também a este comunicada por oficio, contendo a
fundamentacio do decisdrio.

Artigo 16 - As penas previstas
neste regulamento, apés a sua aplicagdo, constardo da portaria
expedida pela municipalidade, e além de serem afixadas no &atrio
da Prefeitura, serdo afixadas no quadro de edital do C.L.T..

P>
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CAPITULO III

DOS MEIOS E RECURSOS ECONOMICOS

Artigo 17 - 0s recursos econd-
micos do C.L.T., serao suportados pela Municipalidade, exceto a
tarifa de manutencio para expedicgido de carteiras sociails, renova-
cOes e exames médicos realilzados.

Artigo 18 - A tarifa menciona-
da no artigo 17, devera ser recolhida na agéncia bancaria autori-
zada pela Municipalidade, a qual apdés o seu recolhimento serdo
tomadas as medidas para expedicdo e renovacio objetos da cobran-
Ga.

Artigo 19 - 0 valor da tarifa
sera majorada, através da expedicdo de Decreto, toda vez que o
Poder Publico Municipal, verificar a sua defasagem.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Artigo 20 - A frequéncia de
usuarios nido residentes em Santa Cruz da Conceic¢do, dependera de
prévia autorizacio do 8r. Prefeito Municipal, e ainda, este usua-

rio devera comprovar a sua condigido de parentesco de primeiro
grau com o usuario apresentante.

Artigo 21 - As dependéncias do
Salido de Festas do Centro de Lazer do Trabalhor ndo estdo disci-
plinadas por este regulamento.

Artigo 22 - As penalidades
definidas neste regulamento, deverio ser processadas em processo

proprio.
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Artigo 23 - Este Decreto en-
trard em vigor na data de sua publicacgio, revogadas as disposi-
coes em contrario.

Santa Cruz da Concei¢ido, 15 de dezembro de 1.995

a 1

LAERTE GANEO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado com afixagio nos lugares de costume nesta
Prefeitura no quadro de editais do Centro de Lazer do Trabalha-
dor, e arquivamento no Cartdrio de Registro Civil e Anexos, na
data supra.

SIQUEIRA
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